
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Карачаевского городского округа "Средняя школа № 
3 имени Х.У. Богатырева"

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения
Структурные подразделения, при

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

АУП
Педагогический персонал

Обслуживающий персонал
Пищеблок

52/СТ-20234. Повар

Микроклимат: Организовать рацио
нальные режимы труда и отдыха. Ре
комендуется соблюение питьевого ре

жима для поддержания водно-солевого 
обмена.

Снижение времени воздей
ствия фактора

ТяжестыОрганизовать рациональные 
режимы труда и отдыха ( неустрани

мый фактор).

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 
трудового процесса. Сниже
ние тяжести трудового про

цесса. Снижение тяжести тру
дового процесса. Снижение 
тяжести трудового процесса. 
Снижение тяжести трудового 

процесса

52/СТ-20235. Повар

Микроклимат: Организовать рацио
нальные режимы труда и отдыха. Ре
комендуется соблюение питьевого ре
жима для поддержания водно-солевого 

обмена.

Снижение времени воздей
ствия фактора

ТяжестыОрганизовать рациональные 
режимы труда и отдыха ( неустрани

мый фактор).

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 
трудового процесса. Сниже
ние тяжести трудового про

цесса. Снижение тяжести тру
дового процесса. Снижение 
тяжести трудового процесса. 
Снижение тяжести трудового 

процесса
52/СТ-20236. Кухонный рабочий 
(подсобный рабочий по кухне)

Микроклимат: Организовать рацио
нальные режимы труда и отдыха. Ре-

Снижение времени воздей
ствия фактора



г у

комендуется соблюение питьевого ре
жима для поддержания водно-солевого 

обмена.

Тяжесть (Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха ( неустрани

мый фактор).

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 
трудового процесса. Сниже
ние тяжести трудового про

цесса. Снижение тяжести тру
дового процесса. Снижение 

тяжести трудового процесса. 
Снижение тяжести трудового 

процесса

52/СТ-20237. Кухонный рабочий 
(подсобный рабочий по кухне)

Микроклимат: Организовать рацио
нальные режимы труда и отдыха. Ре
комендуется соблюение питьевого ре
жима для поддержания водно-солевого 

обмена.

Снижение времени воздей
ствия фактора

Тяжесть:Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха ( неустрани

мый фактор).

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 
трудового процесса. Сниже
ние тяжести трудового про

цесса. Снижение тяжести тру
дового процесса. Снижение 

тяжести трудового процесса. 
Снижение тяжести трудового 

процесса

Дата составления: 29.03.2024

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Директор с Л Чотчаева А.М.

(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Зам, директора по BMP Текеева Ф.Т.

(должность)

Председатель профсоюзного комитета 
(должность)

Зам. директора по АХР 
(должность) (подпись)

(Ф.И.О.)

Мартынова Т.Г.
---------- (ФИО.)----------

Батчаев А.Х.
(ф.и.о.)

(дата)

(дата)

О
(дата)



Главный бухгалтер 
(должность)

Пальникова Д.Д, 
(ФИО.) ^4^5

(дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

4268
(№ в реестре экспертов) (подпись)

Жигулина Елена Сергеевна 
(ФИО.) (дата)


